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Startgesprekken

Het schooljaar starten wij
met startgesprekken. Deze
gesprekken vinden in de eerste
schoolweek plaats. U maakt,
samen met uw kind, kennis met
de leerkracht. De leerlingen
zijn aanwezig bij het gesprek en
zijn de rest van de dag vrij.
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Augustus 2023

2| augustus
Studiedag (stages gaan door,

de andere leerlingen zijn vrij)

22 augustus - 25 augustus
Introductieweek

22 augustus
Startgesprekken leerjaar I-4,
B+ klassen*

Activiteitendag Leerjaar 5-6, PrO+

24 augustus

Startgesprekken leerjaar 5-6, PrO+*
Activiteitendag leerjaar I-4, B+-klassen
* Leerlingen zijn aanwezig bij het gesprek en

zijn de rest van de dag vrij.

25 augustus
Leerjaar 5-6, PrO+, roostervrije dag

28 augustus
Start leerwerkplekken, lessen
op locatie en externe stage

29 augustus
Voorlichtingsavond social media

30 augustus
Opening gebouw (voor leerlingen)
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Uitzonderingenin
het rooster

In de eerste schoolweek
is er geen stage, leren op
locatie (LOL) en leerwerk-
plekken. Op studiedagen

enroostervrije dagen gaat
de externe stage wel door.
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Voor een veilig klimaat

voor iedereen hanteren

we regels en afspraken
in de school.
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Verantwoordelijkheid

We komen op tijd in de klas.
We houden ons aan de
telefoonregels.

OKTOBER | 2023
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3 oktober
Leidens ontzet, leerlingen vrij

I3 oktober
Opening gebouw (voor ouders en leerlingen)

14 oktober t/m 22 oktober
Herfstvakantie

VERNIEUWD
SCHOOLGEBOUW

De verbouwing van
Praktijkcollege Het Metrum

is klaar. We zijn weer terug
op de Schubertlaan 131 in een
prachtige vernieuwde school,
met extra praktijklokalen,
een kaarsenwinkel en een
eigen café.
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Veiligheid

We zijn zuinig op onze
spullen en die van een
ander. We ruimen ons afval
op. Op school leven we
gezond. Dus zonder
energiedrank, sigaretten
of drugs.
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Respect

We luisteren naar
elkaar en laten
elkaar uitpraten.
We praten op een
positieve, gezellige
manier.
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Afmelden bij ziekte

Bij ziekte dient u een leerling
telefonisch af te melden tussen 8.15
en 8.45 uur via telefoonnummer:
(071) 576 75 32. Ouders moeten het
taxibedrijf zelf op de hoogte stellen.
In verband met het besmetten van
andere leerlingen en de extra zorg die
dit geeft in de groep, stellen wij het
op prijs als zieke leerlingen
thuisgehouden worden.
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13 december
Kerstmarkt

IS december
Kerstfeest

22 december
Studiedag (externe stages gaan door,
de andere leerlingen zijn vrij)

23 december t/m 7 januari 2024
Kerstvakantie

STAGE EN WERK

In overleg met de leerling stellen
we stagedoelen op. De leerling
ontvangt dan stageopdrachten om
aan deze doelen te werken. In het
laatste leerjaar zoeken we inten-
sief naar een geschikte werkplek
voor de leerling.
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Z0 ZELFSTANDIG

MOGELIJK

Onze school laat leerlingen de kennis
en vaardigheden ontwikkelen die zij

nodig hebben. Zo kunnen zij nu enin
de toekomst zo zelfstandig mogelijk
functioneren in de maatschappij.
Met het oog op werken in de praktijk
is het belangrijk voor ons om goede
werknemers te leveren voor
bedrijven in Leiden en omgeving.
We versterken de samenwerking met
bedrijven. We bieden leerlingen de
mogelijkheid om een diploma arbeid
of een diploma dagbesteding te halen.
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23 december t/m 7 januari 2024
Kerstvakantie

29 januari
OPP-gesprekken*

* Leerlingen zijn aanwezig bij het gesprek
en zijn de rest van de dag vrij (externe
stages gaan in principe gewoon door).
Via de leerkracht horen zij de planning.

29 januari t/m 2 februari
Roostervrije week (de externe

S-BB leertraject

S-BB leertraject is een aanpak
die leerlingen uit het voortgezet
speciaal onderwijs en het
praktijkonderwijs helpt bij het
vinden van hun plek op de
arbeidsmarkt. De aanpak is
gebaseerd op de systematiek van
het werkend leren uit het middel-
baar beroepsonderwijs. Op deze
manier kan een leerling zich via de
stage oriénteren op een beroep en
werkt hij doelgericht aan een aantal
competenties die voor hem
haalbaar zijn.
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Februari 2024

29 januari t/m 2 februari
Roostervrije week (de externe
stages gaan gewoon door)

2 februari
OPP-gesprekken*

* Leerlingen zijn aanwezig bij het gesprek
en zijn de rest van de dag vrij (externe
stages gaan in principe gewoon door).
Via de leerkracht horen zij de planning.

5 februari



OPP-gesprekken .

Elke leerling krijgt een ontwikkelings-
perspectiefplan (OPP). Hierin staat
zijn of haar verwachte uitstroom-
niveau. Ook staat in het OPP welke
ondersteuning en begeleiding de
leerling krijgt om dit uitstroomniveau
te halen. In januari is de tussen-
evaluatie van het OPP en in juni vindt de
eindevaluatie van het OPP plaats. Indien
nodig plannen we tussendoorgesprek-
ken in. Hierbij is de leerling zoveel

mogelijk zelf aanwezig. .
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Branche-opleiding(en)

In samenwerking met het
Auriscollege bieden wij branche-
opleidingen aan voor de leerlingen
in leerjaar 5-6. Met de branche-
opleiding kan een certificaat behaald
worden dat landelijk erkend is.
De branche-opleiding leidt op tot
een assistentenfunctie.

April | 2024
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April 2024

| april
Tweede Paasdag

17 april
Studiedag (externe stages gaan door,
de andere leerlingen zijn vrij)

27 april
Koningsdag

27 april t/m 12 mei
Meivakantie



Mei| 2024

Centrum jeugd en
gezin (CJG)

Ouders, kinderen en jongeren
kunnen bij het Centrum Jeugd en
Gezin terecht met al hun vragen over
opgroeien en opvoeden. Wilt uiets
vragen, dan kunt u hen bereiken via
(088) 254 23 84. Een (anonieme) vraag
stellen via de website is ook mogelijk

via: www.cjgzuidhollandnoord.nl.
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Mei 2024

27 april t/m 12 mei
Meivakantie

5 mei
Bevrijdingsdag

9 mei
Hemelvaart

20 mei
Tweede Pinksterdag
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Juni 2024

6 juni
Studiedag (externe stages gaan door,
de andere leerlingen zijn vrij)

10,11, 13 en I8 juni
Eindgesprekken uitstroomleerlingen
(datum volgt via de leerkracht)

26 juni
OPP-gesprekken*

* Leerlingen zijn aanwezig bij het gesprek
en zijn de rest van de dag vrij (externe
stages gaan in principe gewoon door).
Via de leerkracht horen zij de planning.
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Juli 2024

5 juli
Diploma-uitreiking en eindfeest

12 juli
Roostervrije middag vanaf 12.30 uur

I3 juli t/m 25 augustus
Zomervakantie



MEDICIJNEN

Toedienen van medicijnen of vrij
verkrijgbare aspirine, paracetamol of
andere pijnstillers vindt uitsluitend

plaats onder verantwoordelijkheid en
met een schriftelijke verklaring van
ouders, huisarts of behandelend arts.
Daarbij moet informatie over tijdstip,
dosering en bijverschijnselen zijn
aangegeven.
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Augustus 2024

I3 juli t/m 25 augustus
Zomervakantie

26 augustus
Start schooljaar 2024/2025



RESONANS: KWALITEIT
IN SPECIAAL ONDERWIJS

Resonans is een stichting voor (voortgezet) speciaal
onderwijs. Alle Resonans-scholen samen hebben zo’n
1.250 leerlingen en meer dan 600 medewerkers in de
brede regio van Noordwijk en Leiden tot Zoetermeer,
Delft en Den Haag. Ook de school van uw kind behoort
tot Resonans.

Wij bieden speciaal en voortgezet speciaal onderwijs, met een
doorgaande leerlijn van 4 tot 20 jaar. Samen werken we aan
onderwijskwaliteit en zijn een belangrijk expertisecentrum voor
speciaal onderwijs in de regio. Het bijzondere van de Resonans-
scholen is dat ons speciaal onderwijs aansluit bij het niveau en de
ontwikkeling van elke leerling. We richten ons daarbij op zijn of
haar toekomst, samen leven en samen leren.

Waar gaan we voor?

Samen met leerlingen, ouders en ketenpartners realiseren wij
een aanbod van onderwijs en zorg. Dit om onze leerlingen alle
kansen te geven om zo zelfstandig en volwaardig mogelijk in onze
maatschappij te leven en uit te stromen naar een passende plek
in dagbesteding, werk of vervolgonderwijs.

Waar geloven we in?

We realiseren ons aanbod vanuit een gecombineerde visie op
onderwijs en begeleiding. Die vertalen onze meesters in gespecia-
liseerd onderwijs naar de dagelijkse praktijk. Vanuit de gedachte
‘samen beter, beter samen’ hebben we daarin korte lijnen met
onze partners. Bij stichting Resonans telt ieder talent!

Eigen waarde

Onze leerlingen hebben een eigen waarde: niets is voor hen
vanzelfsprekend. Zij hebben het vermogen zich te verwonderen
over alles om hen heen. Zij hebben tijd en aandacht nodig om
zich te kunnen ontwikkelen. Resonans biedt hen een eigen
omgeving in mooie, veilige en goede scholen met gespecialiseerde
professionals. ledere leerling is anders, iedere leerling is uniek!

Zelfvertrouwen

Het doel is dat de leerlingen op een plek in de maatschappij
komen waar zij zo zelfstandig mogelijk kunnen functioneren en
met zelfvertrouwen in het leven staan. We rusten onze leerlingen
zodanig toe dat zij alle kansen kunnen benutten, in vervolg-
onderwijs, dagbesteding of werk én in hun vrije tijd.



Kernwaarden

De unieke positie van Resonans vatten we samen

in de volgende kernwaarden:

I. Maximale zelfstandigheid, minimale afhankelijkheid
2. Samen beter, beter samen

3. Vakmanschap, meesters in gespecialiseerd onderwijs

Maximale zelfstandigheid, minimale afhankelijkheid
Leerlingen willen zo zelfstandig mogelijk leren, leven, wonen,
werken en vrije tijd besteden. Dat lukt alleen als je goed kijkt

en ziet wat leerlingen (niet) kunnen en verlangen. Dat is de basis
van ‘gepersonaliseerd leren’: leerlingen ruimte geven om zelf te
ontdekken wat het beste bij hen past. Voor medewerkers geldt
hetzelfde: zij hebben professionele ruimte nodig om die geper-
sonaliseerde vorm van leren mogelijk te maken.

Samen beter, beter samen

Samen beter worden en samen leren komt op alle niveaus

terug. Op stichtingsniveau zetten we eigen programma'’s voor
gezamenlijke ontwikkelingen op. We bieden binnen onze sectoren
de mogelijkheid aan professionals om te leren van elkaar.
Zelforganiserende teams werken samen aan het onderwijs en

de begeleiding van leerlingen. Onze leerlingen leren samen en
van elkaar, door te werken in kleine, overzichtelijke groepen.

Vakmanschap, meesters in gespecialiseerd onderwijs
Onze leerlingen zijn speciaal, met eigen waarden en talenten.
Resonans is specialist in de ontwikkeling van deze leerlingen.

Inspiratiebron is het gildemodel. Leerlingen ontwikkelen zich
daarin stapsgewijs totdat zij zo zelfstandig mogelijk wonen,
werken en hun vrije tijd besteden, ofwel ‘meester zijn'.

Bij Resonans werken gespecialiseerde professionals, ‘meesters’,
die zich continu ontwikkelen in het begeleiden en onderwijzen
van onze leerlingen naar zelfstandigheid.



DE RESONANS SCHOLEN

DE WITTE VOGEL

Locatie: Den Haag
Afdelingen: so en vso
Leerlingen: 128
Medewerkers: |09

Doelgroep: (Ernstig)
meervoudig beperkt

Uitblinkers

® Onderwijs, revalidatie
en zorg

® Samen met ouders

® Goed Leven Visie

MAURICE
MAETERLINCK-
SCHOOL

Locatie: Delft
Afdelingen: so, vso, ab
Leerlingen: 167
Medewerkers: 98
Doelgroep: Lichamelijk
en (ernstig) meervoudig
beperkt, langdurig ziek
Uitblinkers
® Onderwijs, zorg en
revalidatie

® Team rond het kind
® Ambulante begeleiding

DE THERMIEK

Locatie: Leiden
Afdelingen: so, vso-db
Leerlingen: 230
Medewerkers: [36

Doelgroep: Lichamelijk
en (ernstig) meervoudig
beperkt, langdurig ziek

Uitblinkers

® Aangepast gebouw
Geef me de 5!
Kanjertraining
Onderwijs, zorg en
revalidatie

VSO LEYSTEDE
Locatie: Leiden
Afdeling: vso-vmbo
Leerlingen: 65
Medewerkers: 25

Doelgroep: Fysiek beperkt,
langdurig ziek

Uitblinkers
® Samen sterk met regulier
® Regulier vmbo-
diploma halen
® Profielgebonden
praktijkvakken

DE KEERKRING

Locatie: Zoetermeer
Afdelingen: so en vso
Leerlingen: |87
Medewerkers: 76

Doelgroep:
Zeer moeilijk lerend

Uitblinkers

® Toekomstgericht
onderwijs

® Praktische lessen

® Structuur en begeleiding



DE RESONANS SCHOLEN

KORTE VLIETSCHOOL

Locatie: Leiden
Afdeling: so
Leerlingen: 103
Medewerkers: 36

Doelgroep:
Zeer moeilijk lerend

Uitblinkers
Kansrijk: balans in
veiligheid en uitdaging
Acceptatie en respect
Duidelijkheid en
vertrouwen

PRAKTIJKCOLLEGE
HET METRUM

Locatie: Leiden
Afdeling: vso
Leerlingen: 147
Medewerkers: 64

Doelgroep: Zeer moeilijk
lerend, lichamelijk en
meervoudig beperkt,
langdurig ziek

Uitblinkers
Inclusief onderwijs
Opleiden richting arbeid
Leren door doen

DE DUINPIEPER

Locatie: Noordwijk
Afdeling: so
Leerlingen: 99
Medewerkers: 34

Doelgroep:
Zeer moeilijk lerend

Uitblinkers
Veilige omgeving
Woordenschatonderwijs
Moderne
onderwijsmethoden

VSO HET DUIN

Locatie: Noordwijk

Afdeling: vso

Leerlingen: 84

Medewerkers: 35

Doelgroep: Zeer moeilijk lerend

Uitblinkers

Praktijkgericht onderwijs
Werkt met het concept
uitstroomgericht onderwijs
Veilige, uitdagende
leeromgeving

Zelfredzaam in wonen,
werken, vrije tijd en
burgerschap

DE OEVERPIEPER

Locatie: Noordwijk

Afdeling: so en vso,
onderwijs-zorg

Leerlingen: 30
Medewerkers: 26

Doelgroep: Licht verstandelijk
beperkt en (ernstige)
gedragsproblematiek

Uitblinkers
Onderwijs en zorg met
elkaar verweven
Aanbod dat aansluit bij de
hulpvraag van de leerling
Je mag er zijn!






