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27 en 28 augustus 2026
De Thermiek is telefonisch bereikbaar
voor dringende vragen

3l augustus 2026
04 05 06 07 Eerste schooldag

13 14

KLASSENOUDERS

In alle groepen doen we aan het
begin van het schooljaar een
beroep op ouders voor de taak

van klassenouder. Taken van een

klassenouder kunnen zijn: hulp
bieden bij festiviteiten en activitei-

ten op school en klankbord zijn

voor de medezeggenschapsraad.

De klassenouders komen een aantal

keren per jaar bij elkaar voor overleg

met de schoolleiding over de

activiteiten.

www.dethermiek.nl | T (071) 519 54 90 | mytylschool@dethermiek.nl







SEPTEMBER 20Q

8 september 2026
Ouderavond
I5 september 2026
Studiedag (leerlingen vri
VERLOF AANVRAGEN
Verlof buiten de schoolvakanties is in
principe niet toegestaan. Voor bijzondere
A

of gewichtige omstandigheden kunt

u een verzoek doen bij de adjunct-
directeur. In het algemeen geldt dat
buitengewoon verlof niet in de eerste
twee schoolweken mag vallen en dat u
het minimaal vier weken van tevoren

moet aanvragen. Verlofformulieren zijn
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verkrijgbaar bij de gemeente, op school
en zijn te vinden op www.dethermiek.nl,

www.dethermiek.nl | T (071) 519 54 90 | mytylschool@dethermiek.nl onder het kopje ‘Documenten”
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ZONDAG

OKTOBER 2026

3 oktober 2026
Leidens Ontzet

17 t/m 25 oktober 2026
Herfstvakantie

LEERLINGENVERVOER

Als uw kind alleen naar school kan
komen met aangepast vervoer, dan
bent u zelf verantwoordelijk voor
het aanvragen daarvan bij de
gemeente waarin u woont. Die
betaalt het vervoer en sluit
contracten met taxibedrijven af.
Sommige gemeenten vragen om een
vervoersverklaring vanuit school.

In april krijgt u via de CvB een
onderbouwing voor de aanvraag
van het leerlingenvervoer. U moet
de aanvraag elk schooljaar opnieuw

tijdig doen.



OUDERAVONDEN
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19 november 20
Ouderavond

20 november 20
Studiedag (leerling

ZIEK MELDEN

Is uw kind ziek of kan het om

een andere geldige reden niet op
school komen? Meld dit dan voor
8.30 uur via de Parro-app of aan
het secretariaat van de school
(071) 519 54 90. Denkt u er ook
aan het revalidatiecentrum en het
vervoersbedrijf af te bellen?

www.dethermiek.nl | T (071) 519 54 90 | mytylschool@dethermiek.nl
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ONTWIKKELINGS

In het ontwikkelingsperspectiefplan (OPP) beschrijven
we welke ontwikkelingsmogelijkheden een leerling
heeft en welk eindniveau we op basis van de gegevens
verwachten. Het OPP geeft aan welk onderwijsaanbod
en welke ondersteuning de leerling nodig heeft om

dat verwachte niveau te behalen. In de loop van het
schooljaar toetsen we het plan en stellen het eventueel
bij. In het oudergesprek in juni bespreken we het
geactualiseerde OPP.
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ZONDAG

DECEMBER 2026

2 december 2026
Sinterklaasfeest

17 december 2026
Kerstviering

18 december 2026
Roostervrije middag
(leerlingen vrij vanaf 12.15 uur)

19 december 2026 t/m
3 januari 2027
Kerstvakantie

Alle leerlingen gaan jaarlijks op
schoolreis. Een aantal groepen gaat
op een meerdaagse schoolreis, het
zogeheten schoolkamp. Ouders van
de betreffende groepen krijgen te
zijner tijd een persoonlijke brief
met meer informatie.
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ZONDAG

JANUARI 2027

19 december 2026 t/m
3 januari 2027
Kerstvakantie

Il januari 2027
Studiedag (leerlingen vrij)

NIEUWSBRIEF

Elke zes weken geven we een
oudernieuwsbrief uit met actualitei-
ten, ontwikkelingen en soms
activiteiten voor vrijetijdsbesteding.
Bekijk ook onze Facebookpagina op
www.facebook.com/dethermiek.






FEBRUARI 2027

17 februari 2027
Studiedag (leerlingen vrij)

20 t/m 28 februari 2027
Voorjaarsvakantie

PORTFOLIO

Op De Thermiek hebben we de
ambitie dat leerlingen zich eigenaar
voelen van hun eigen leerproces.

Om de leerlingen actiever te

betrekken bij hun eigen ontwikke-
ling, hebben ze een portfolio.
Daarin staan doelen die ze samen
met de groepsleiding hebben
opgesteld. Aan het eind van het
schooljaar presenteren leerlingen
vanaf tien jaar op de ouderge-
spreksavond hun portfolio aan
hun ouders.

www.dethermiek.nl | T (071) 519 54 90 | mytylschool@dethermiek.nl
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VERZEKERING

Wij raden u aan om een (school)ongevallenverzekering af te

sluiten. Uw kind is dan verzekerd voor de kosten die het

gevolg zijn van lichamelijk letsel. Met uw zorgverzekering bent
u namelijk niet verzekerd voor al het lichamelijk letsel of u bent
maar verzekerd tot een bepaald maximum. Dat is bijvoorbeeld
vaak zo bij schade aan het gebit.
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MAART 2027

2 maart 2027
Ouderavond

26 maart 2027
Goede vrijdag

28 maart 2027
Eerste paasdag

29 maart 2027
Tweede paasdag




April | 2027




www.dethermiek.nl | T (071) 519 54 90 | mytylschool@dethermiek.nl

APRIL 2027

15 april 2027
Studiedag (leerlingen vrij)

23 april 2027
Koningsspelen (alle kleute

24 april t/m 9 mei 202
Meivakantie
(inclusief Koningsdag en

KLACHTEN EN MELDPUNT

Waar samengewerkt wordt, kunnen
spanningen ontstaan. In onze
klachtenregeling staat de procedure
bij klachten beschreven. Hier kunt
u ook de reactietermijnen vinden.
De regeling is in te zien op www.
resonansonderwijs.nl/documenten.
Wij stellen het op prijs als u het ons
laat weten als u of uw kind een
probleem ervaart of een klacht
heeft.
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24 april t/m 9 mei 2027
Meivakantie
(inclusief Koningsdag en Hemelvaart)

5 mei 2027
06 07 Bevrijdingsdag

6 en7 mei 2027
Hemelvaart

|3 |4 16 mei 2027
Eerste pinksterdag

17 mei 2027
Tweede pinksterdag

www.dethermiek.nl | T (071) 519 54 90 | mytylschool@dethermiek.nl
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Extra vakantieweek

DIEFSTAL/BESCHADIGING

Als school zijn wij niet aansprakelijk
voor diefstal of beschadiging van
spullen van ouders of leerlingen.
Een school is een openbare ruimte.
U en uw kinderen zijn daarin zelf
verantwoordelijk voor persoonlijke
bezittingen. Sta hierbij stil bij het
meegeven van waardevolle dingen
(spelletjescomputer, mobiele

telefoons, sieraden e.d.).

www.dethermiek.nl | T (071) 519 54 90 | mytylschool@dethermiek.nl
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ZONDAG

JULI 2027

8 juli 2027
Ouderavond

14 juli 2027
Kennismaken nieuwe groep

16 juli 2027
Roostervrije dag (leerlingen vrij)

17 juli t/m 29 augustus 2027
Zomervakantie

JEUGDARTS
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17 juli t/m 29 augustus 2027
Zomervakantie

30 augustus 2027
Eerste schooldag

' . www.dethermiek.nl | T (071) 519 54 90 | mytylschool@dethermiek.nl



RESONANS: PERSPECTIEF
VOOR IEDERE LEERLING

Resonans is een stichting voor (voortgezet) speciaal ‘samen beter’ werken we nauw samen met onze partners.
onderwijs. Met passend onderwijs en begeleiding binnen Bij Resonans geloven we dat we samen sterker zijn.
een doorgaande leerlijn sluiten wij aan bij de mogelijkheden en

en van iedere leerling. Ook voor uw kind zetten wij ons Eigen verhaal

elijke kansen te creéren binnen Resonans. Ons onderwijs helpt leerlingen sociale en maatschappelijke

is er toekomstperspectief! vaardigheden te ontwikkelen. Zo kunnen zij een waardevolle plek
innemen in onze veelzijdige samenleving. Resonans biedt een

js aan ongeveer veilige, stimulerende leeromgeving op goede en veilige scholen.

i Daar staan onze meesters in gespecialiseerd onderwijs klaar om

iedere leerling te begeleiden. Want geen leerling is hetzelfde,

ieder kind heeft een eigen verhaal en unieke mogelijkheden.

lek vinden in de samenleving en
ijoneren, met vertrouwen in
ij onderwijs dat




DE WITTE VOGEL
Locatie: Den Haag
Afdelingen: so en vso
Leerlingen: 128

Medewerkers: 106

Doelgroep: (Ernstig) meervoudig
beperkt

Uitblinkers

® onderwijs, revalidatie en zorg
® leer met plezier

® Goed Leven Visie

MAURICE
MAETERLINCKSCHOOL

Locatie: Delft
Afdelingen: so, vso
Leerlingen: 166

Medewerkers: 98

Doelgroep: Lichamelijk en (ernstig)
meervoudig beperkt, langdurig ziek

Uitblinkers

® onderwijs, zorg en revalidatie
® team rond het kind

® ambulante begeleiding

DE KEERKRING SO

Locatie: Zoetermeer

Afdeling: so

Leerlingen: 88

Medewerkers: 35

Doelgroep: Zeer moeilijk lerend

Uitblinkers

@ Vveilige omgeving
thematisch onderwijs
spelend leren

leren door: voor doen,
samen doen, zelf doen

DE KEERKRING VSO

Locatie: Zoetermeer

Afdeling: vso

Leerlingen: 103

Medewerkers: 46

Doelgroep: Zeer moeilijk lerend

Uitblinkers
toekomstgericht onderwijs voor
maximale zelfstandigheid
praktijk- én stamonderwijs

leerling mede-eigenaar van
leerproces




DE THERMIEK

Locatie: Leiden

Afdelingen: so, vso-dagbesteding

Leerlingen: 217
Medewerkers: 136

Doelgroep: Lichamelijk
en (ernstig) meervoudig
beperkt, langdurig ziek

Uitblinkers

® aangepast gebouw

® geef me de 5!

® kanjertraining

@ onderwijs, zorg en revalidatie

VSO LEYSTEDE

Locatie: Leiden
Afdeling: vso-vmbo
Leerlingen: 63
Medewerkers: 2|

Doelgroep: Fysiek beperkt,
langdurig ziek

Uitblinkers

® samen sterk met regulier

® regulier vmbo-diploma halen

® profielgebonden praktijkvakken

KORTE VLIETSCHOOL

Locatie: Leiden

Afdeling: so

Leerlingen: 106

Medewerkers: 44

Doelgroep: Zeer moeilijk lerend

Uitblinkers
kansrijk: balans in veiligheid
en uitdaging

acceptatie en respect
duidelijkheid en vertrouwen

PRAKTIJKCOLLEGE
HET METRUM

Locatie: Leiden

Afdeling: vso

Leerlingen: 148

Medewerkers: 64

Doelgroep: Zeer moeilijk

lerend, lichamelijk en meervoudig
beperkt, langdurig ziek
Uitblinkers

® inclusief onderwijs

® opleiden richting arbeid
® leren door doen




DE DUINPIEPER

Locatie: Noordwijk

Afdeling: so

Leerlingen: 100

Medewerkers: 42

Doelgroep: Zeer moeilijk lerend
Uitblinkers

® veilige omgeving

® woordenschatonderwijs
® moderne onderwijsmethoden

HET DUIN VSO

Locatie: Noordwijk

Afdeling: vso

Leerlingen: 9|

Medewerkers: 35

Doelgroep: Zeer moeilijk lerend

Uitblinkers
eigen concept: uitstroomgericht
onderwijs
praktijkvakken: Horeca, Zorg,
Groen, Techniek, Handel
stages bij dagbestedingslocaties
en bedrijven
veilige, uitdagende leeromgeving

DE OEVERPIEPER

Locatie: Noordwijk

Afdeling: so en vso, onderwijs-zorg
Leerlingen: 30

Medewerkers: 32

Doelgroep: Licht verstandelijk
beperkt en (ernstige) gedrags-
problematiek

Uitblinkers

® je mag er zijn!

® onvoorwaardelijk groeien
® ceen warme, veilige plek







